
 

 

ქალაქ ქუთაისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 

 საკონკურსო კომისიის 

 
განცხადება 

 

ქალაქ ქუთაისის მუნიციპალიტეტის საკრებულო, სსიპ – საჯარო სამსახურის ბიუროს მიერ 

ადმინისტრირებული ვებგვერდის (www.hr.gov.ge) მეშვეობით, აცხადებს  დახურულ კონკურსს  ქალაქ 

ქუთაისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის მეორადი სტრუქტურული ერთეულის - 

საქმისწარმოებისა და მოქალაქეთა მიღების განყოფილების მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტის 

ვაკანტური თანამდებობის დასაკავებლად. 

კანდიდატებმა დახურულ კონკურსში მონაწილეობის მიზნით, ელექტრონული განაცხადი და 

კონკურსის გამოცხადების შესახებ შეტყობინებით გათვალისწინებული სხვა აუცილებელი 

დოკუმენტები უნდა წარადგინონ  საჯარო სამსახურის ბიუროს მიერ ადმინისტრირებულ ვებგვერდზე 

(www.hr.gov.ge).  

განცხადებები მიიღება 2021 წლის 10 ივნისიდან 2021 წლის 14 ივნისის ჩათვლით.  

დახურული კონკურსი ცხადდება საჯარო სამსახურის სისტემის მასშტაბით და გულისხმობს 

შესაფერისი კანდიდატის შერჩევას მოქმედი მოხელეებიდან, მოხელეთა რეზერვში ჩარიცხული 

მოხელეებიდან და შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირებიდან, ამასთანავე, შრომითი 

ხელშეკრულებით დასაქმებულ პირს უფლება აქვს მონაწილეობა მიიღოს დახურულ კონკურსში, თუ 

იგი არანაკლებ 1 (ერთი) წელი მუშაობს საჯარო სამსახურის სისტემაში; პირი, რომელიც შრომითი 

ხელშეკრულებით იყო დასაქმებული, ვაკანტურ თანამდებობაზე მიიღება გამოსაცდელი ვადით, 

რომლის ხანგრძლივობა შეადგენს 12 თვეს; აუცილებელია კანდიდატმა წარმოადგინოს ცნობა, 

რომლითაც დასტურდება, რომ იგი არის მოქმედი პროფესიული საჯარო მოხელის სტატუსის მქონე 

პირი, ან რეზერვში ჩარიცხული პირი, ან შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი, რომელიც 

არანაკლებ 1 წელი მუშაობს საჯარო სამსახურის სისტემაში. 

ქალაქ ქუთაისის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის მეორადი სტრუქტურული 

ერთეულის - საქმისწარმოებისა და მოქალაქეთა მიღების განყოფილების მეორე კატეგორიის უფროსი 

სპეციალისტის ვაკანსიაზე განაცხადის გაკეთების დროს კანდიდატმა შესაბამის ველებში უნდა 

ატვირთოს: 

ა) სამუშაო გამოცდილების დამადასტურებელი დოკუმენტი; 

ბ) უმაღლესი განათლების დამადასტურებელი დოკუმენტი. 

დახურული კონკურსის ეტაპებია: 

• განცხადების გადარჩევა 

• გასაუბრება 

კანდიდატი, რომელიც განაცხადის გადარჩევის საფუძველზე ვერ დააკმაყოფილებს დადგენილ 

საკონკურსო მოთხოვნებს, ასევე, სავალდებულოდ ასატვირთი დოკუმენტების 

წარმოუდგენლობის/არასრულყოფილად წარმოდგენის შემთხვევაში, ვერ გააგრძელებს კონკურსში 

მონაწილეობას.  

 

http://www.hr.gov.ge/
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კომისია საბოლოო გადაწყვეტილებას მიიღებს ხმათა უმრავლესობის გათვალისწინებით, 

კანონმდებლობით დადგენილი წესის შესაბამისად, განცხადების წარდგენის ვადის დასრულებიდან 

არაუგვიანეს 3 თვისა. კონკურსის თითოეული ეტაპის შედეგების, ასევე ჩატარების ზუსტი ადგილის, 

თარიღისა და დროის შესახებ კანდიდატებს ეცნობებათ განაცხადში მითითებულ ელექტრონულ 

ფოსტაზე. 


